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ДУМА 
СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПЕРВОГО СОЗЫВА 

 
РЕШЕНИЯ 

ОТ 10 ДЕКАБРЯ 2025 ГОДА № 85/85 
 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОТДЕЛЕ КУЛЬТУРЫ, 
ТУРИЗМА, СПОРТА И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

АДМИНИСТРАЦИИ СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОКРУГА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
В соответствии с Федеральным законом о 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 
Федеральным законом от 08 августа 2001 года № 129-ФЗ «О государственной 
регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», Законом 
Костромской области от 21.03.2025 года №593-7-ЗКО «О преобразовании муниципальных 
образований, входящих в состав Сусанинского муниципального района Костромской 
области, и внесении изменений в отдельные законодательные акты Костромской 
области», Дума Сусанинского муниципального округа 

РЕШИЛА 
1. Переименовать – отдел культуры, туризма, спорта и молодежной политики 

администрации Сусанинского муниципального района Костромской области (ИНН 
4428001207, КПП 442801001, ОГРН 1024401233658, юридический адрес 157080, 
Костромская область, пгт. Сусанино, ул. К. Маркса, д.1) в отдел культуры, туризма, спорта 
и молодежной политики администрации Сусанинского муниципального округа 
Костромской области. 

2. Утвердить прилагаемое Положение об отделе культуры, туризма, спорта и 
молодежной политики администрации Сусанинского муниципального округа Костромской 
области. 

3. Определить, что единоличным исполнительным органом Отдела культуры, 
туризма, спорта и молодежной политики администрации Сусанинского муниципального 
округа Костромской области является Заведующий отделом. 

4. Определить, что учредителем отдела культуры, туризма, спорта и 
молодежной политики администрации Сусанинского муниципального округа Костромской 
области является муниципальное образование Сусанинский муниципальный округ 
Костромской области. Функции и полномочия учредителя от имени муниципального 
образования осуществляет администрация Сусанинского муниципального округа 
Костромской области  

5. Уполномочить заведующую отделом культуры, туризма, спорта и 
молодежной политики администрации Сусанинского муниципального округа Костромской 
области выступить заявителем при подаче документов, связанных с государственной 
регистрацией Положения об отделе культуры, туризма, спорта и молодежной политики 



администрации Сусанинского муниципального округа Костромской области и (или) 
внесении изменений в сведения о юридическом лице, содержащихся в Едином 
государственном реестре юридических лиц. 

6. Обеспечить официальное опубликование настоящего решения в 
информационном бюллетене «Сусанинский вестник» и размещение настоящего решения 
на официальном сайте Сусанинского муниципального округа Костромской области в сети 
«Интернет». 

7. Настоящее решение вступает в силу с 17 декабря 2025 года и подлежит 
официальному опубликованию в информационном бюллетене «Сусанинский вестник». 

 
 
 

Председатель Думы 
Сусанинского муниципального округа 

Костромской области Ю.В. Смирнов 
 
 
 

Приложение к 
Решению Думы Сусанинского 

муниципального округа 
Костромской области 

от 10 декабря 2025 г. № 85/85 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
об отделе культуры, туризма, спорта и молодёжной политики 

администрации Сусанинского муниципального округа 
Костромской области 

 
1. Общие положения 

 
1.1. Отдел культуры, туризма, спорта и молодежной политики администрации 

Сусанинского муниципального округа Костромской области (далее - Отдел) является 
структурным подразделением администрации Сусанинского муниципального округа 
Костромской области и муниципальным органом управления: культурой, в сфере туризма, 
физической культурой и спортом, молодежной политикой. 

1.2. Отдел создается в целях формирования и реализации культурной, туристской, 
спортивной, молодежной политики в округе, координации и контроля по организации 
досуга населения, библиотечного обслуживания, деятельности учреждений культуры, 
молодежи, спорта, дополнительного образования. 
1.3. Правовой основой деятельности Отдела является Конституция Российской 
Федерации, Трудовой Кодекс, Федеральный закон от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", 
Устав муниципального образования Сусанинский муниципальный округ Костромской 
области, настоящее Положение, а также нормативные правовые акты Российской 
Федерации, области, округа по культуре, молодежной политике, туризму и спорту. 

1.4. Учредителем Отдела является муниципальное образование Сусанинский 
муниципальный округ Костромской области. Функции и полномочия учредителя от имени 
муниципального образования осуществляет администрация Сусанинского 
муниципального округа Костромской области (далее – Учредитель).  

1.5. Отдел не отвечает по обязательствам администрации Сусанинского 
муниципального округа за исключением случаев, предусмотренных законодательством. 
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Администрация Сусанинского муниципального округа не отвечает по обязательствам 
Отдела, за исключением случаев, предусмотренных законодательством. 

1.6. Отдел является муниципальным казенным учреждением. 
1.7. Отдел является юридическим лицом, имеет гербовую печать со своим полным 

наименованием, иные печати, штампы и бланки установленного образца и счета, 
открываемые в соответствии с действующим законодательством.  

1.8. В соответствии с законодательством Российской Федерации Отдел может от 
своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные не имущественные 
права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском 
судах. Отдел отвечает по своим обязательствам только имеющимися у него денежными 
средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную 
ответственность по обязательствам Отдела несет собственник его имущества.  

1.9. Полное наименование Отдела: Отдел культуры, туризма, спорта и молодежной 
политики администрации Сусанинского муниципального округа Костромской области.  

1.10. Сокращенное наименование: Отдел культуры, туризма, спорта и молодежной 
политики. 

1.11. Юридический адрес Отдела: 157080, Костромская область, поселок Сусанино, 
улица Карла Маркса, дом 1. 

 
2. Основные цели, задачи и направления деятельности Отдела 

 
2.1. Основными целями, задачами и направлениями деятельности Отдела являются 

оказание муниципальных услуг, выполнение работ и исполнение муниципальных функций 
в сфере культуры, туризма, спорта и молодежной политики, в частности: 

2.1.1. Формирование и реализация на территории Сусанинского муниципального 
округа Костромской области единой политики в сфере культуры, туризма, спорта и 
молодежной политики. 

2.1.2. Осуществление в рамках своей компетенции административного 
регулирования на территории округа деятельности учреждений культуры, туризма, спорта 
и молодежной политики независимо от организационно – правовых форм и 
ведомственной принадлежности. 

2.1.3. Создание условий для реализации гражданами округа права на свободу 
творчества, культурную деятельность. 

2.1.4.Осуществление государственной охраны, учета, использования и пропаганды 
памятников истории культуры и природы на территории округа. 

2.1.5. Оказание и содействие учреждениям культуры, туризма, спорта и молодёжной 
политики в совершенствовании и развитии их творческой и хозяйственной 
самодеятельности. 

2.1.6. Разработка и внесение на утверждение администрации округа, Думы 
депутатов Сусанинского муниципального округа Костромской области проектов 
комплексных и целевых программ развития культуры, туризма, спорта и молодежной 
политики, организации их выполнения. Подготовка проектов постановлений и 
распоряжений администрации Сусанинского муниципального округа Костромской 
области, проектов решений Думы депутатов Сусанинского муниципального округа по 
вопросам деятельности учреждений культуры, туризма, спорта и молодёжной политики. 

2.1.7. Координация деятельности и взаимодействие с общественными 
организациями и структурами, осуществляющими программы по развитию культуры, 
туризма, спорта и молодежной политики округа. 

2.1.8. Содействие развитию народного творчества и художественной 
самодеятельности, осуществление поддержки деятельности народных коллективов, 
любительских объединений, декоративно-прикладного искусства, спортивных секций, 
общественных организаций. 



2.1.9. Содействие развитию спонсорства, меценатства, направленных на 
финансовую поддержку учреждений культуры, туризма, спорта и молодёжной политики; 
использование на развитие отрасли дополнительных источников финансирования, 
полученных от эксплуатации инвентаря и оборудования, от выполнения договорных 
работ, пожертвований от организаций и предприятий, физических лиц, от проведения 
культурно-досуговых, спортивных мероприятий, реализации билетов, лотерей, 
концертной деятельности. 

2.1.10. Организация сбора статистических показателей, характеризующих состояние 
культуры, туризма, спорта и молодёжной политики Сусанинского муниципального округа 
Костромской области и представление указанных данных органам государственной 
власти в порядке, установленном Правительством Российской Федерации. 

2.1.11. Разработка и внедрение в практику работы учреждений культуры, туризма, 
спорта и молодёжной политики новых форм и методов работы. 

2.1.12. Обеспечение и информационно-методической и практической помощи 
работникам учреждений культуры, туризма, спорта и молодёжной политики: подбор, 
подготовка, повышение квалификации специалистов в области культуры, туризма, спорта 
и молодёжной политики независимо от организационно-правовых форм принадлежности. 

2.1.13. Организация конкурсов, фестивалей, праздников, спортивных соревнований, 
туристических туров. 

2.1.14. Осуществление правового регулирования, формирование бюджета по 
отраслям культуры, туризма, спорта и молодежной политики.  

2.1.15. Содействие организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и 
подростков округа. 

2.1.16. Организация социологических исследований по вопросам, отнесенным к 
компетенции Отдела. 

2.1.17. Организация и проведение аттестации работников подведомственных 
учреждений, работа по проведению лицензирования, аккредитации учреждений 
дополнительного образования, культуры, туризма, спорта и молодёжной политики. 

2.1.18. Разработка и представление главе администрации Сусанинского 
муниципального округа предложений по строительству, реконструкции и ремонту зданий 
подведомственных учреждений. 

2.1.19. Организация работы по охране труда, технике безопасности, электро- и 
пожарной безопасности в условиях чрезвычайных ситуаций. 

2.1.20. Организация учёта финансово-экономической деятельности 
подведомственных учреждений. 

2.1.21. Осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации 
социальное, медицинское и иные виды обязательного страхования своих работников, 
обеспечивать им условия для трудовой деятельности, своевременно выплачивать 
заработную плату в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.1.22. Обеспечивать гарантированные законодательством Российской Федерации 
минимальный размер оплаты труда, условие труда и меры социальной защиты 
работников, нести ответственность за ущерб, причинённый их жизни и здоровью. 

2.1.23. В процессе реализации культурной, туристической, спортивной, молодёжной 
политики осуществление других основных видов деятельности, не противоречащих 
законодательству. 
2.1.24. Организация предоставления дополнительного образования детей в 
муниципальных образовательных организациях в сфере культуры Сусанинского 
муниципального округа (за исключением дополнительного образования детей, 
финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти 
субъекта Российской Федерации). 
 

3. Права Отдела 



 
3.1. С целью выполнения возложенных функций в установленной сфере 

деятельности Отдел имеет право: 
3.1.1. Участвовать в установленном порядке в реализации муниципальных, 

государственных и иных целевых программ в сфере культуры, туризма, спорта и 
молодёжной политики, а также межотраслевых программ. 

3.1.2. Вносит в администрацию муниципального округа, в представительные органы, 
руководителям предприятий, учреждений и организаций, независимо от форм 
собственности, предложения по совершенствованию деятельности развития учреждений 
культуры, туризма, спорта и молодежной политики. 

3.1.3. Заслушивать отчеты о деятельности учреждений культуры, туризма, спорта и 
молодёжной политики независимо от форм собственности. 

3.1.4. Осуществлять контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 
подведомственных учреждений. 

3.1.5. Получать от предприятий, учреждений, организаций, органов государственной 
статистики необходимую информацию в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

3.1.6. Финансировать основную деятельность, капитальный ремонт, приобретение 
оборудования для учреждений культуры, туризма, спорта и молодежи, находящихся 
непосредственно в подчинении отдела.  

3.1.7. Проводить гастроли самодеятельных коллективов и исполнителей, 
региональные фестивали, декады, дни культуры, конкурсы, смотры, соревнования. 
Приобретать методические пособия, создавать творческие коллективы в учреждениях 
культуры, молодежи, решать другие задачи, связанные с развитием культурно-досуговой, 
туристской деятельности, спортивно-молодежной сферы. 

3.1.8. Принимать участие в организации и ликвидации в установленном порядке 
учреждений культуры, туризма, спорта и молодёжной политики, выступать в качестве 
учредителя новых структур и учреждений в сфере культуры, туризма, спорта и 
молодежной политики. 

 
4. Организация деятельности Отдела 

 
4.1. Отдел возглавляет заведующая Отделом, которая назначается и освобождается 

от должности главой администрации Сусанинского муниципального округа Костромской 
области. Заведующая Отделом несет персональную ответственность за выполнение 
возложенных на Отдел задач и функций. 

4.2. Заведующая Отделом: 
4.2.1. Руководит деятельностью Отдела 
4.2.2. Без доверенности действует от имени Отдела и представляет Отдел перед 

третьими лицами, выдает доверенности. 
4.2.3. Назначает на должность и освобождает от должности сотрудников Отдела, 

распределяет обязанности между специалистами и утверждает должностные инструкции 
(регламенты). 
 4.2.4. Назначает на должность и освобождает от должности руководителей 
подведомственных учреждений, и утверждает должностные инструкции. 

4.2.4. Издает приказы в пределах компетенции Отдела, дает указания, обязательные 
для исполнения подчиненными ему лицами, организует и проверяет их исполнение. 

 4.2.5. Утверждает структуру и штатное расписание подведомственных учреждений в 
пределах установленной численности работников и фонда оплаты труда, смету расходов 
на содержание в пределах бюджетных ассигнований, выделенных на соответствующий 
период. 



4.2.6. Организует прием граждан, обеспечивает своевременное и полное 
рассмотрение устных и письменных обращений граждан, принимает по ним решения и 
направляет ответы в установленный действующим законодательством срок. 

4.2.7. Применяет меры поощрения к работникам Отдела, и налагает на них 
взыскания. 

4.2.8. Обеспечивает повышение квалификации и социальную защиту работников 
Отдела. 

4.2.9. Распоряжается в установленном порядке имуществом и средствами Отдела. 
4.2.10. Заключает договоры в пределах компетенции Отдела в случаях, 

установленных действующим законодательством, подписывает финансовые документы, 
выдает доверенности. 

4.2.11. Участвует в заседаниях и совещаниях, проводимых главой муниципального 
округа и его заместителями, при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию Отдела . 

4.2.12.  Осуществляет руководство службой гражданской обороны в системе 
культуры, туризма, спорта и молодежной политики. 

4.2.13. Представляет в установленном порядке особо отличившихся работников к 
награждению и премированию. 

4.2.14. Организует работу по выполнению распоряжений и постановлений главы 
Сусанинского муниципального округа и решений Думы депутатов муниципального округа. 

4.2.15. Отвечает за сохранность документов, своевременную сдачу их в архив. 
4.2.16. Решает другие вопросы, отнесенные к компетенции Отдела . 
4.3. Заведующая Отделом имеет заместителя. Заместитель осуществляет 

полномочия заведующей Отделом во время его отсутствия. 
4.4. Отдел ведет установленное для него делопроизводство и архив.  
4.5. Отдел может образовывать различные комиссии, советы по координации 

деятельности учреждений культуры, туризма, спорта и молодежной политики, по 
разработке и реализации целевых программ и конкретных направлений культурной, 
туристской, спортивной и молодежной политики. 

4.6. Отдел в установленном порядке представляет отчет о своей деятельности Думе 
депутатов Сусанинского муниципального округа, администрации Сусанинского 
муниципального округа и иным вышестоящим органам. 

 
5. Имущество и финансовое обеспечение деятельности Отдела 

 
5.1. Использования объектов собственности, закреплённых учредителем за 

Отделом. 
5.1.1. Имущество, закрепленное за Отделом, является муниципальной 

собственностью Сусанинского муниципального округа, и принадлежит Отделу на праве 
оперативного управления.  

5.1.2. Отдел владеет, пользуется, распоряжается закреплённым за ним имуществом 
в соответствии с настоящим Уставом и действующим законодательством. Распоряжаться 
имуществом Отдел вправе только с согласия собственника имущества. 

5.1.3. Отдел обязан обеспечить содержание закрепленных за ним зданий, 
сооружений, имущества, оборудования и другого имущества на уровне не ниже 
определяемого нормативами, действующими на данной территории. 

5.1.4. Отдел не вправе вносить в качестве залога, заклада, совершать любые другие 
сделки с основными фондами, возможным последствием которых является их 
отчуждение в пользу третьих лиц. 

5.1.5. При осуществлении права оперативного управления имуществом Отдел 
обязан: 

- эффективно использовать имущество; 
- обеспечивать сохранность и использование имущества по целевому назначению; 



- не допускать ухудшения технического состояния имущества; 
- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества; 
- начислять амортизационные отчисления на изнашиваемую часть имущества. 
5.1.6. Имущество Отдела, закреплённое за ним на праве оперативного управления, 

может быть изъято как полностью, так и частично, за исключением случаев, 
установленных действующим законодательством. Изъятие или отчуждение производится 
в соответствии с действующим законодательством. 

5.1.7. За Отделом закреплены земельные участки на праве постоянного бессрочного 
пользования. 

5.2. Финансовое обеспечение деятельности Отдела осуществляется за счет средств 
бюджета Сусанинского муниципального округа Костромской области и на основании 
бюджетной сметы. Наличие иных доходов учитывается при определении объема 
финансирования.  

5.3. Отдел вправе осуществлять приносящую доход деятельность.  
5.3.1. Виды приносящей доход деятельности устанавливаются администрацией 

Сусанинского муниципального округа. Денежные средства от приносящей доход 
деятельности поступают в бюджет Сусанинского муниципального округа и Отдел не 
имеет права на свободное распоряжение этими денежными средствами. 

5.3.2. Отдел ведет отдельный учет доходов и расходов по приносящей доход 
деятельности. 

5.3.3. Учредитель вправе приостановить приносящую доход деятельность Отдела, 
если она идет в ущерб уставным целям, до решения суда по этому вопросу. 

5.4. Отдел не имеет право предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать 
ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Отделу не предоставляются. 

6. Учет и отчетность Отдела 
6.1. Бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном 

действующим законодательством, ведет централизованная бухгалтерия Отдела в 
соответствии с утверждённым заведующей отделом положением.  

7. Контроль за деятельностью Отдела  
7.1. Общий контроль за деятельностью Отдела осуществляет администрация 

Сусанинского муниципального округа Костромской области. 
7.2. Ревизии и проверки финансово-хозяйственной деятельности Отдела проводятся 

уполномоченными органами в соответствии с их компетенцией. 
7.3. Контроль использования по назначению закрепленного за Отделом на праве 

оперативного управления имущества, соблюдения договора о закреплении имущества 
осуществляет отдел по экономике, имущественным и земельным отношениям 
администрации Сусанинского муниципального округа. 

7.4. Контроль эффективности деятельности Отдела, реализации целей его создания, 
а также соблюдение Отделом положений настоящего Положения осуществляет глава 
администрации муниципального округа. 
 

8. Реорганизация и ликвидация Отдела 
 

8.1. Реорганизация и ликвидация Отдела осуществляться в порядке, установленным 
действующим законодательством. 


